Pourquoi enseigner le changement
et le futur ?

La plupart des systemes éducatifs ont parmi leurs objectifs la préparation des
étudiants & l'avenir. En effet, c’est seulement l'existence du futur qui donne &
I'éducation sa raison d’étre. Mais la plupart des curriculums scolaires sont
encore fortement orientés vers le passé, et donnent aux étudiants peu d’occa-
sions de réflechir sur leur devenir, et sur ce quils pourraient faire en fin de
compte avec la connaissance qu'ils ont accumulée.

Demandez a un enfant d'age scolaire & quoi pourrait ressembler l'avenir, et

- vous serez soumis-a un flot d'images — voyage dans I'espace, robots, armes
de destruction, et batailles intergalactiques. Leurs impressions sur le futur
sont formées largement par la télévision, les films, la vidéo et les jeux pour
ordinateur.

.la plupart des apprentissages, surtout les apprentissages
scolaires, sont en rapport avec le passé, et ...les étudiants
apprennent & se conduire dans I’avenir par un regard sur le
miroir du passé. »

S.Nicholson, L'avenir de la politique, 1982

Les jeunes n’ont que rarement l'occasion de réflechir dans un entourage édu-
catif sur le type de monde dans lequel ils aimeraient réellement vivre. Mais
quand on leur donne une telle occasion, les étudiants étonnent souvent leurs
professeurs par le sérieux de leur intérét vis-a-vis de l'avenir. Les jeunes
d'aujourd'hui passeront la plus grande partie de leur vie dans le 21¢ siécle, et
il nest donc pas étonnant quiils se soucient profondément de ce que le futur
leur réserve.

L'avenir peut étre traité comme une dimension & considérer & travers toutes
les matieres, comme un theme interdisciplinaire. L'éducation & propos du
futur peut aider a rendre les étudiants plus conscients de la maniére dont les
actions réalisées dans le passé influencent le présent, et du fait que les actions
entreprises dans le présent formeront l'avenir. Cela peut aider les étudiants &
comprendre que l'avenir n'est pas fixé ni prédéterminé, mais sujet & change-
ment. Il y a une variété d'avenirs alternatifs qui peuvent survenir, et ¢’est notre
comportement d’aujourd’hui qui décidera laquelle de ces alternatives devien-
dra réalité. Afin que I'apprentissage & propos de l'avenir ne consiste pas a
faire un jeu de prédiction sur ce qui pourrait arriver dans un nombre donné
d'années, il est nécessaire que les étudiants découvrent des avenirs alternatifs
étant donné le besoin urgent pour tous les membres de la société de faire des
choix bien informés dans le présent.

Il est un fait que le changement arrive aujourd'hui plus rapidement que dans
les siécles précédents. L'éducation & propos de l'avenir doit étre lice a une
exploration du procédé de changement et & une compréhension de la
maniére dont le changement survient. Les changements rapides qui survien-
nent localement, nationalement, et mondialement produisent chez beaucoup




d'etudiants des sentiments d'accablement ou d’impuissance, ou de manque
d’aptitude a contrdler les forces qui affectent leurs vies. Si les étudiants ont
besoin d'accepter que certaines alternatives pour le changement et I'action ne
leur soient pas ouvertes, explorer des possibilités réalistes peut étre un stimu-
lant et un bon antidote au désespoir. Les étudiants ont besoin de quitter leurs
écoles avec une confiance dans leur capacité propre a affecter le processus
de changement, et une bonne volonté a le faire.

Quelques concepts-clés

FUTURS ALTERNATIFS

Différents futurs sont possibles. L'avenir n'est pas une entité unique et préde-
terminée. Il peut étre utile de catégoriser ces alternatives en des avenirs pré-
férables, probables, et possibles.

CHOIX ET RESPONSABILISATION

Toutes les personnes ont la responsabilité de faire des choix informés et cons-
cients & propos du futur. Chaque choix fait dans le présent a un impact qui le
prolonge dans le temps, aidant ainsi a créer le changement et a provoquer
une certaine sorte d'avenir. Les étres humains ne sont pas a la merci des for-
ces de changement ; les étres humains sont les forces de changement.

REACTION ET PRO-ACTION

On peut affronter 'avenir en attendant que des problémes ou des crises pren-
nent forme et en y réagissant alors. Il est important de comprendre que
méme une personne qui choisit de ne rien faire face a un probléme local,
national, ou mondial fait un choix qui a des conséquences sociales, politiques,
et économiques.

On peut aussi affronter l'avenir en étant pro-actif — en considérant les ten-
dances et les événements actuels, en anticipant les issues possibles, et en réa-
lisant l'une ou l'autre action pour éviter de plus grands problémes ou
promouvoir plus d'alternatives justes, soutenables, et paisibles.
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Enseignement du changement et du futur :
Buts et objectifs

Connaissances

Capacités

Attitudes

Connaitre les problémes
majeurs de développe-
ment et les tendances,
passées et actuelles.
Connaitre les facteurs
principaux qui provo-
quent le changement.
Comprendre les différen-
ces entre changement a
court et a long terme, et
entre changement désira-
ble et non désirable.
Comprendre ses options
personnelles pour créer le
changement.

Etre capable d’émettre
des hypothéses.

Etre capable d’envisager
une variété d’alternatives
et leurs issues.

Etre capable d’analyser
et d’évaluer des alternati-
ves.

Etre capable de traduire
les connaissances et
capacités en action con-
créte aux niveaux local,
régional et mondial.

Croire en sa propre capa-
cité de créer un change-
ment positif.

Avoir un regard opti-
miste, ne pas se voir soi-
méme, ou ne pas se lais-
ser devenir, la victime de
problémes plus larges.
Etre empressé de réaliser
I'action qui est la plus
appropriée dans sa situa-
tion d’apprenant.






